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Code of Conduct



Vorwort

Lieber Tutor, liebe Tutorin,

dies ist eine Sammlung von Gedanken und Werten, die wir bei
bidi gemeinsam mit unseren Tutoren erarbeitet haben:

Du reprasentierst bidi bei Schulern und Eltern mit all seinen
Werten und Visionen! Durch die enge Zusammenarbeit mit
deinen Schulern und die Forderung ihrer ganz individuellen
Lernfortschritte hast du die grol3artige Moglichkeit, einen
nachhaltigen Einfluss auf zuklUnftige Generationen zu nehmen
und jedem Schuler und jeder Schulerin Zugang zu einer
qualitativ hochwertigen Bildung zu ermaéglichen.

Um gemeinsam an einem Strang zu ziehen, geben wir dir
folgenden Code of Conduct mit an die Hand:
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Vertrauen

Eine vertrauensvolle Tutor-Schuler-Beziehung 6ffnet
den Raum fGr gemeinsames Lernen auf Augenhohe und
starkt das Selbstbewusstsein der Schulerinnen und
Schuler.

VERTRAUEN UND
BESTANDIGKEIT
FORDERN MUT
ZUM
AUSPROBIEREN.

Wir bemuhen uns darum, vertrauensvolle und dauerhafte
Bindungen zu unseren Schulern aufzubauen, indem wir ein
tiefes Verstandnis fur ihre Anliegen und Fragen zeigen und
gemeinsam Losungen erarbeiten. Um unseren Schulern ein
Gefuhl der Sicherheit zu vermitteln, aktivieren wir wahrend der
Lernstunden Kamera und Mikrofon.







Zuverlassigkeit

Zuverlassigkeit bei Terminen und Absprachen ist die
Grundvoraussetzung fur eine erfolgreiche
Lernerfahrung.

DEINE
PERSONLICHE
INTEGRITAT SETZT
DIE STANDARDS
VON MORGEN.

Unsere Verpflichtung beinhaltet punktliches Erscheinen zu jeder
vereinbarten Lernstunde und das vollstandige Verweilen im
Lernraum. Sollte es unumganglich sein, Termine zu andern,
benachrichtigen wir unsere Schulerinnen und Schuler frihzeitig
und finden gemeinsam eine passende Alternative. Zudem
reagieren wir prompt auf Anfragen unserer Schulerinnen und
Schuler, sowie des bidi-Teams.
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Kontinuitat

Wir setzen auf Kontinuitat im Lernprozess unserer
Schilerinnen und Schiler, da deren LANGFRISTIGE
Entwicklung fir uns im Vordergrund steht.

SCHRITT FUR
SCHRITT
GEMEINSAM ZUM
LERNZIEL.

Wir planen die gesamte Lernreise unserer Schulerinnen und
Schuler voraus, um gemeinsam auf langfristige Ziele
hinzuarbeiten. Daher gewahrleisten wir, dass all unsere
Schulerinnen und Schuler intensiv geférdert werden. Das
bedeutet, dass wir sie so lang und regelmaRig wie mdglich
unterrichten, bevor wir uns neue Schulerinnen und Schuler in
der Anfragenbdrse suchen.
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Professionalitat

Professionalitat erhoht die Qualitat unserer
Lernstunden, starkt das Vertrauen der Schulerinnen
und Schuler und fordert eine effektive Lernumgebung.

JEDE
LERNSTUNDE IST
EIN KLEINES
KUNSTWERK.

Gemeinsam sind wir ein Vorbild fur unsere Schalerinnen und
Schuler:

Eine erfolgreiche und produktive Lernstunde erfordert eine
grundliche Vorbereitung mit Fach- und Hintergrundwissen. Wir
gestalten den Unterricht ansprechend, abwechslungsreich und
interaktiv, um einen nachhaltigen Lernerfolg zu gewahrleisten.
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Kommunikation

Durch eine offene Kommunikation fordern wir eine
transparente Zusammenarbeit und ermoglichen sowohl
dem bidi-Team als auch unseren Schulern eine
angemessene Reaktion auf individuelle Anforderungen.

GUT GEWAHLTE
WORTE SIND DIE
SCHLUSSEL ZU
ECHTER
BEGEGNUNG.

Bei Problemen suchen wir proaktiv nach Losungen, die fur alle
Seiten passen, und stehen im standigen Austausch mit dem bidi-
Team. Die Kommunikation mit unseren Schuilerinnen und
Schulern erfolgt ausschlieBlich Gber die bidi-Plattform. Dabei
legen wir besonderen Wert auf einen konstruktiven,
respektvollen, wertschatzenden und positiven Austausch.
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Community

Die aktive Teilnahme an der bidi-Community fordert den
Wissensaustausch und schafft eine unterstitzende
Lerngemeinschaft.

ALS
GEMEINSCHAFT
ZUSAMMENWACH
SEN UND
ZUSAMMEN
WACHSEN.

Der Austausch mit anderen Tutorinnen und Tutoren ist ein
wichtiger Bestandteil der bidi-Gemeinschaft und tragt zu
unserer eigenen Entwicklung bei. Durch die aktive Beteiligung in
der Slack-Community tragen wir dazu bei, bidi zu einem
vielseitigen und konstruktiven Lernumfeld fur Schaler:innen und
Tutor:innen zu gestalten. Bei Problemen vor und wahrend einer
Lernstunde suchen wir proaktiv die Community oder das bidi-

Team auf.







Schlusswort

Die Einhaltung dieses Code of Conducts ist unabdingbar, da er
die Grundprinzipien unseres Handelns bei bidi definiert und
sicherstellt, dass alle Schulerinnen und Schiler die

bestmégliche Unterstutzung erfahren.
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